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MENSAJE DE LA
DIRECCION GENERAL

2025 marcd6 un hito para CODENI:
cumplimos 20 afios de caminar junto a
nifias, nifios, adolescentes y jovenes que,
desde el trabajo informal, buscan mejores
oportunidades para ejercer plenamente
sus derechos y transformar sus vidas.

Durante estas dos décadas, hemos
acompafiado sus trayectorias con un
enfoque integral sustentado en nuestros
pilares: educacién, cultura y recreacion,
fortalecidos de manera transversal por la
atencion a la salud mental y el
acompaiamiento familiar. Desde este
marco de derechos, en CODENI seguimos
impulsando los suefios, voces y proyectos
de vida de quienes desean construir un
futuro mas digno para si mismos y para
sus comunidades.

Agradecemos profunda y sinceramente a
las personas, instituciones, empresas y
organizaciones que han sumado esfuerzos
con nosotros. Cada logro alcanzado
también es suyo; este suefio compartido
nos pertenece a todas y todos.
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EL MOTOR DE
NUESTRA CAUSA

En CODENI, construimos un presente digno para que la nifiez
trabajadora alcance un futuro lleno de posibilidades.

Somos una organizacion de la sociedad civil que cree en el poder de la
transformacion colectiva. En CODENI construimos espacios de seguridad,
educacion y salud mental donde cada nifia, nifio y adolescente es reconocido
como un sujeto de derechos.

A través de nuestro modelo de acompafiamiento integral, trabajamos dia a dia
para que la calle deje de ser un espacio de riesgo y se convierta en el punto de
partida hacia una vida dignay profesional.

MISION

Fomentar el desarrollo de proyectos de vida de nifios, nifias y
adolescentes, que les permita superar condiciones de exclusiony
vulnerabilidad social, en la zona metropolitana de Guadalajara, a
través de acompafiamiento y formacion integral, educacion
popular y esquemas de participacion con enfoque de derechos.

VISION

Ser un colectivo que forme agentes de cambio que impulsen la
superacion de la desigualdad social y una cultura de respeto a la
nifiez y todos sus derechos.
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JUNTA GENERAL PARA MADRES Y PADRES DE FAMILIA.
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Durante 2025, emprendimos un viaje de renovacion de identidad visual que fue el
resultado de un profundo ejercicio de construccion colectiva. Abrimos espacios de
didlogo y consulta con quienes dan vida a esta organizacion: colaboradores,
madres de familia, participantes y expertos.

A través de estas sesiones participativas, exploramos qué significa CODENI para
nuestra comunidad y cdmo podiamos honrar nuestro pasado mientras abrazamos
el futuro.

Uno de los hallazgos mas poderosos de este proceso fue la importancia de nuestro
'‘camioncito’, que representa a la gente que transita por CODENI y cémo la
comunidad tiene el potencial de ser el vehiculo que nos lleva a nuestras metas.

Sobre el camién podemos ver iconos que corresponden a las areas de Circulo
CODENI, nuestro programa de acompafiamiento integral: Aprendo, Me divierto y
Me expreso.

El resultado es una marca que ahora nos pertenece a todas y todos, donde cada

trazo de esta nueva identidad representa a nuestra comunidad, nuestro proposito
y compromisos con la nifiez.
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NUESTRA COMUNIDAD
EN 2025

El impacto de CODENI se refleja en el acompafiamiento directo a las nifias, nifios,
adolescentes y jovenes participantes de los programas de Circulo CODENI,
Acompafamiento Integral y Proyecto de Vida, quienes representan el motor de
nuestra labor diaria.

A continuacion, se presenta el desglose de nuestros beneficiarios directos,
detallando el nimero total de personas y su distribucién segun el nivel escolar que
cursan actualmente, lo que nos permite identificar las etapas formativas donde
concentramos nuestros esfuerzos de apoyo integral.

Participantes en escuela primaria.

Participantes en escuela secundaria.

Participantes en preparatoria.

Participantes en licenciatura.

Participantes en proceso para retomar sus estudios.

Total de beneficiarios directos durante el 2025.




LA HUELLA DE
CODENI EN LA CIUDAD

Ubicada en el corazdon de la ciudad, nuestra sede
se convierte en un punto de encuentro vivo.

Diariamente, el Centro de Guadalajara recibe a cientos de familias que se
desplazan desde diversos rincones de la metropoli para trabajar. Esta dinamica
nos permite ser un puente para personas de toda la Zona Metropolitana de
Guadalajara, impactando vidas que viajan desde municipios lejanos buscando

oportunidades.
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Entendemos la movilidad de nuestra comunidad y nos adaptamos a ella: mientras
Casa CODENI recibe a quienes convergen en el centro, nuestro equipo recorre la
ciudad para llevar el acompafiamiento directamente a sus hogares. Desde visitas
personalizadas hasta talleres participativos, fortalecemos el tejido social ahi
donde la vida sucede.
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EL IMPACTO DE
NUESTROS PROGRAMAS

En CODENI, cada accion es un paso hacia un futuro donde los suefios de la nifiez
florezcan. Este afio, fortalecimos nuestros programas para ofrecer un
acompafiamiento que abraza todas las dimensiones de la vida de nuestros
participantes.

Aprendo: desarrollo educativo

Nifias, nifios y adolescentes atendidos en
Club de Tareas y tutorias especializadas.

m Sesiones de Club de Tareas y tutorias especializadas.

Nifias y nifios que recibieron talleres para la prevencion de

400 adicciones, en escuelas donde acuden participantes de CODENI.

Me expreso: acercamiento al arte y la cultura

E Nifias, nifios y adolescentes participaron en los cursos de verano.

Ml Sesiones de talleres de expresion artistica para
nifas, nifios y adolescentes.

n Sesiones de cursos de invierno.

Me divierto: espacio de recreacion

Nifias, nifios y adolescentes participaron en
actividades deportivas y recreativas.

m Sesiones de recreacion para los participantes de CODENI.

n Torneos interinstitucionales de futbol.
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Proyecto de vida: trazando el camino

v> YA Seguimientos de proyecto de vida con participantes.

Jévenes se integraron al grupo INSPIRACION, como primera
etapa para su preparacion rumbo a su proyecto de vida.

Participantes se graduaron del programa de acompafiamiento
integral de CODENI.

Psicologia: cuidando mente y emociones

JAB Consultantes nifias, nifios y adolescentes.

Sesiones de talleres para el desarrollo de habilidades de
resolucion de conflictos y prevencion de consumo de sustancias

Seguimientos individuales y orientaciones para cumplimiento
de metas, asi como monitoreo de factores de riesgo.

Trabajo social: vinculacion para la calidad de vida

Visitas familiares encaminadas a fortalecer sus formas
de comunicacion

Despensas para las familias que mas lo necesitaron

20 ~
I durante el afio.

Personas impactadas por medio de la campafia de vacunacion
contra la violencia.

Trabajo de calle: cercania con nuestra poblacion

I8 Recorridos de campo.

n Nuevos ingresos de participantes.

Recorridos en colaboracion con los DIF municipales que
participan en la Mesa Metropolitana de Trabajo Infantil.
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Salida cultural al Puente de las Damas

Torneo de Futbol Street Soccer 2025




ALIANZAS QUE SUMAN
AL IMPACTO

Corporativa de Fundaciones

Asumimos el reto de compartir nuestra experiencia y
metodologia a través del Taller de Disefio de Modelos
para la Atencién, Proteccion y Cuidados de la Niiez de
la mano de Corporativa de Fundaciones.

CF

Corporativa
de Fundaciones

Durante cinco sesiones, especialistas de nuestro propio equipo facilitaron
herramientas tedricas y practicas para disefiar modelos de atencion integral
basados en derechos. Logramos reunir a 34 representantes de 31
organizaciones distintas a nivel nacional, desde la sociedad civil hasta
organismos publicos.

Fundacion Rio Arronte

Gracias al apoyo de la Fundacion Rio Arronte, fortalecimos
la prevencion de adicciones mediante 16 talleres
especializados en resolucion de conflictos y prevencion de
consumo.

RIiO ARRONTE

o

Esta alianza impulsé la creacién de la RED PIEA (Previniendo, Informando y
Evitando Adicciones), logrando una sinergia nacional con EDNICA IAP (CDMX) y
MATRACA AC (Veracruz) para unificar y evaluar estrategias de proteccion para la
nifiez trabajadora.

Esta colaboracion fomentd el intercambio humano y profesional: realizamos un
encuentro técnico en Casa CODENI con 12 educadores de las tres instituciones
y acompafiamos a dos familias a un encuentro nacional en la Ciudad de
México, consolidando una red sélida y profesional que prioriza el bienestar y el
futuro de la nifiez.
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SIPINNA Jalisco

Esta colaboracion que tiene como objetivo principal
establecer mecanismos de coordinacion para el
desarrollo de actividades conjuntas enfocadas en la difusion
de los derechos de la nifiez y adolescencia.

A través de este convenio, ambas instituciones nos comprometemos a
profesionalizar a los actores clave y sensibilizar a la comunidad sobre Ia
importancia de garantizar entornos seguros. Esta colaboracion no solo fortalece
nuestra capacidad operativa, sino que también consolida a CODENI como un
referente técnico en la promocion de los derechos humanos en Jalisco.

Comision Estatal de Derechos Humanos

CEDHJ

Comision Estatal
de Derechos Humanos
Jalisco

\‘9 Esta alianza nos permite unir capacidades para realizar
svz proyectos conjuntos de investigacion y difusion, asegurando
que nuestra intervencion esté respaldada por los mas altos

estandares en materia de derechos fundamentales.

Mas alla de la coordinacién institucional, este acuerdo fomenta un intercambio
valioso de recursos, datos y acervos especializados entre ambas partes. Al
compartir instalaciones, equipos e informacion técnica, optimizamos nuestras
estrategias para prevenir vulneraciones y promover una cultura de respeto.

DIF Jalisco

A través de la Estrategia de Prevencion y Atencion a la
Nifiez Trabajadora del Proyecto 101, reafirmamos
nuestra alianza para garantizar la proteccion y restitucion
de los derechos a la salud, educacion y recreacion.

Logramos que 65 nifias, nifios y adolescentes incrementaran un 8% su
aprovechamiento escolar y fortalecieran su bienestar emocional. Paralelamente,
brindamos acompafamiento social y alimentario a 40 familias, mejorando
sus condiciones de vida y fortaleciendo las redes de cuidado en el hogar.

Ademas, nos integramos a la Mesa Metropolitana de Trabajo Infantil, colaborando
en temas de investigacion y prevencion con los DIF municipales de la ZMG.
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Fundacion FEMSA

F Fundacién IEn ellnr?arr‘cg dsl EroogEe;lto LIAI;IS gLugarlfs Adm{g,abézf\ﬂgira
w FEMSA as Infancias), colabord con Fundacion Ay
Ortopedia Urbana en una iniciativa de disefio e innovacion
comunitaria en el Jardin de Nifios Tenamaztli

Durante el mes de septiembre y con una inversion de $850 mil pesos, las nifias y
nifos de CODENI fueron los protagonistas en la transformacién de este entorno
escolar, participando activamente en la creacion de murales, juegos de piso e
instalacion de un huerto, demostrando que su voz y creatividad son motores de
cambio para la ciudad.

Fundacién Dibujando un Mainhana

c@ Por medio de la convocatoria "TU Puedes Ayudar",
Dibujando consolldan.wos una all.anza -estrateglca para detectar y
Ll atender riesgos de violencia de género en los entornos

hogar, escuelay trabajo.

Durante el segundo semestre del afio, logramos aplicar un diagnéstico integral a
80 participantes y sus familias, permitiéndonos disefar e implementar
estrategias de prevencién personalizadas. Este esfuerzo de colaboracién no
solo fortalecid la seguridad en el entorno familiar, sino que brind6 soporte critico
mediante asesoria legal especializada a las familias que lo requirieron.

Secretaria del Sistema de Asistencia Social

. Gracias al programa de SSAS, logramos descentralizar el
| Sistema de . .
t ’ | Asistencia Social modelo de Circulo CODENI para operar directamente en
\_/ los centros comunitarios El Taller y Casa Hermano Javier en
el Cerro del Cuatro.

Esta expansion territorial permitié que nifias, nifios y adolescentes de
Tlaquepaque accedieran a actividades de desarrollo integral y participaran en
el taller de comunicacion comunitaria para narrar las historias de su propio barrio.

Asimismo, nuestra labor de incidencia se fortaleci6 mediante la realizacion de 18
talleres de prevencion del consumo de sustancias, aplicados en cinco escuelas
publicas de Guadalajara, llegando a 500 alumnos de forma directa y mas de 2,000
personas de forma indirecta, entre hermanos, padres, profesores, etc.
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Creacion de juegos de piso en el Jardin de Niflos Tenamaztli
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Fundacion Quiera

Este afio consolidamos nuestras areas de Procuracion
de Fondos y Comunicacion Social mediante la puesta en
marcha de un plan de movilizacion de recursos a tres afios y
un sistema de monitoreo de metas.

FUNDACION

QUIERA

FORTALECEMOS VIDAS

Este esfuerzo nos permite diversificar nuestras fuentes de financiamiento y
asegurar un crecimiento institucional ordenado y transparente. Como hito
principal de este proyecto, renovamos nuestra identidad visual a través de un
proceso de disefio participativo que integrd las perspectivas de toda nuestra
comunidad. Esta nueva imagen refleja nuestra evolucion, permitiéndonos
comunicar con mayor claridad y profesionalismo nuestro compromiso con el
acompafiamiento de los suefios de la nifiez.




Salida recreativa al Zoolégico de Guadalajara y Selva Magica
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TRANSPARENCIA

Presentamos el balance de los recursos que hicieron
posible nuestra labor durante el ejercicio 2025.

Los siguientes datos financieros reflejan no solo la procedencia y el destino de
cada peso, sino también el compromiso de CODENI con la transparencia y la
optimizacién de los recursos.

Gracias a la confianza de nuestros aliados y donantes, logramos realizar una
inversion integral de $50,697.84 por cada participante, garantizando que el
apoyo llegue de manera directa y estratégica a quienes lo necesitan para construir
sus proyectos de vida.

Otros
Donantes Extranjeros 4%
8%

Donantes
Nacionales
31%

Proyectos Comunitarios
18%

Ingresos

Ingresos totales:

$4,901,936.82

Fundaciones
Nacionales

19% Apoyos Gubernamentales

20%
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TRANSPARENCIA

En cuanto al ejercicio de los recursos, presentamos a continuacion la distribucion
de los egresos institucionales, donde la operatividad directa sigue siendo nuestra
prioridad.

Destacamos la inversion de $518,553.20 destinada al mantenimiento de Casa
CODENI, asegurando que el espacio donde nifias, nifios y adolescentes realizan
sus actividades diarias se mantenga como un entorno digno, seguro y funcional
para su desarrollo.

Otros

Apoyos Directos /%

5%

Egresos totales:

$6,332,805.90

Proyectos Comunitarios
16%

Gasto Operativo Directo
49%

Egresos

Gastos Generales
23%
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TRANSPARENCIA

Costo por actividad

Por ultimo, presentamos el desglose de costos por cada una de nuestras
actividades de acompanamiento. Esta grafica permite visualizar como se
distribuyen los recursos especificamente en la atencién directa, garantizando que
cada programa cuente con el sustento necesario para brindar un seguimiento
integral y de calidad a cada participante de CODENI.

Sesiones educativas $358,516.78
Sesiones de talleres de expresién artistica $266,467.38
Cursos de Verano e invierno | $209,453.13
Sesiones de actividades recreativas ‘ $251,992.98
Torneos de futbol $151,556.93
Talleres de orientacién de Proyecto de Vida $481,783.68
Sesiones de terapia psicoldgica | $197,209.43
Talleres para prevencion del consumo de sustancias psicoactivas | $205,663.13
Seguimientos individuales ‘ $307,062.78
Sesiones de orientacidn y asesoria legal $118,578.98
Seguimientos escolares | SPlCIEES
Recorridos de trabajo de calle | $201,579.18
Paseos culturales y recreativos $173,605.78
Talleres participativos con nifez para el disefio y mejora de espacios escolares $850,000.00
Convivencias, eventos y festejos dentro y fuera de las instalaciones $306,131.38
Seguimientos familiares y visitas a vivienda ‘ $192,447.18
Juntas con padres y madres de familia | $169,501.28
Taller de educacién en menstruacién para nifias, adolescentes y jévenes $142,086.63
Entrega de despensas $109,131.38
Entrega de kits escolares - $126,700.58
Aplicacidn de pruebas psicométricas $93,118.63
Generacién y difusion de contenidos informativos sobre derechos [FREEEIEE
Participacidn interinstitucional para la promocién de derechos de la nifiez SRR
8) o o o o
P P AN
@ Aprendo Me expreso r.;i'o cA\xo r,)bo r_jbo ,_)\90

Me divierto y Trabajo de calle
@ Proyecto de vida Psicologia

@ Asesoria Legal LAPIS Trabajo Social

@ Desarrollo institucional
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Juegos deportivos en los Cursos de Verano 2025




NUESTRA
RED DE APOYO

Agradecemos profundamente a cada integrante de nuestra red de apoyo, su
confianza y respaldo son la base que nos permite transformar recursos en
oportunidades reales para cada nifia, nifio, adolescente y joven de CODENI.
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YLD | BIOEMPAQUES
&/ | DEMEXICO
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NUESTRA
RED DE APOYO
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Adriana de la Luz Pulido
Alejandro Gémez Meza
Alexandra Brisefio

Alexandra Silvero

Alison Brown

Andrés Fabregas Puig

Barbara Hildt y Alan MacGregor
Betsy y John Williams

César Avelar Flores

Cinthya Sofia Diaz Tovar
Claudia Yacuta Barragan
Diana Castro

Diane y Art Strickland

Diane Scribner

Doug McQuade

Dr. Jack y Mary Rapoport

Dr. Julio Ramos

Drs. Joan Fisher y Allen Eskenazi
Drs. Lourdes y Paul Page
Eduardo Caridad Carrillo

Elisa Olvera

Fernanda Aceves

Flavio Salguero

Florentino Velazquez Mata
Francisco Gerardo Mena
Fundacién Familia Fernandez
Gabriela Chavez Ashida
Guillermo Plaza

Jorge Miguel Herrera de la Torre
José Medina Mora

Josué Miguel Tamayo Martinez

COLECTIVO PRO DERECHOS DE LA NINEZ A.C.

Juan Carlos de Anda

Julieta Cacho

Karla Montoya Hernandez
Kathya Margarita Plasencia
Kathryn McQuade

Liam Sullivan

Liliana Garcia Bravo
Margarita Acereto

Maria Celia Trejo

Maria Teresa Pérez Carrazco
Mariana Hernandez
Maribel Arteaga Garibay
Mario Montanez

Martin Ramirez Lozano
Michele Guevara Forsyth
Miguel Agustin Gonzalez
Miguel Angel Rivera
Mdnica Unda Gutiérrez
Monserrat Ramirez

Oscar Geovani Mercado Guzman
Paloma Sotelo Marquez
Raul Frausto

Robert Scott y Carlos Ruiz
Roberto Carlos Jiménez
Roman Gandara

Sam Axelrath

Santiago Ortega

Susana Gonzalez Esteban
Verdnica Peinado Flores
Ward West
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Entrega de kits escolares




EL EQUIPO
DEL CAMIONCITO

El motor de CODENI reside en el compromiso y la vision de quienes dedican su
talento a esta causa. Esta labor es encabezada por nuestro Consejo Directivo, un
grupo de profesionales que, de manera voluntaria, aportan la guia estratégica para
asegurar la transparencia y el crecimiento de nuestra institucion.

Acompafiando este camino se encuentra el equipo de mairos. En CODENI,
llamamos asi a todo el corazén operativo de la asociacion: desde quienes brindan
el acompafiamiento directo, hasta quienes sostienen la estructura desde las areas
administrativas. Todos unidos por la conviccién de que el trabajo profesional,
sea en las aulas o en la gestion institucional, es fundamental para transformar el
presente de la nifiez.

Consejo Directivo
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Amanda Marisol
Cabrera Lamas

Direccion General

Ana Karen Gabriela
Alvarez Hernandez

Trabajo Social

Liz Santibanez Ornelas

Administracion

Ligy

Natalia Rivero Borrell Violeta Rubi
F& e
. Fortalecimiento Ochoa Lope.z
4. |nstitucional Proyecto de Vida

Paul Adrian de Jesus
Ibarra Pinedo

Me divierto y Trabajo de calle

Daniela del Rocio
Alvarez Juarez

Aprendo

Carolina Tril Garcia

Francisco Javier
ﬂ Alferez Lomeli
Comunicacién Social

Procuracién de Fondos

JECIE

Martin Lépez Espiritu Luis Angel Mireles Ruiz
. Coordinacion Operativa

Maricela Simén Felipe

A
pla

Psicologia

Karina Gonzalez Garcia

Intendencia

Talleres

En 2025 sumamos el talento de 39 voluntarios, prestadores de
servicio social y practicantes que inyectaron energia y

profesionalismo a cada una de nuestras areas.
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Evento del 20 aniversario de CODENI
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