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Introducción

Nuestro compromiso con la transparencia y la
rendición de cuentas es fundamental para
cumplir con nuestra misión. Es por ello que en
este informe presentamos una visión detallada
de nuestras actividades, resultados e impacto
durante el año 2024, así como la
administración responsable de los recursos
que nos han sido destinados. 

Entendemos que la confianza depositada en la
organización, tanto por los donantes, como por
nuestros aliados estratégicos y beneficiarios
es clave para lograr cambios sostenibles. Por
ello, trabajamos bajo estrictos principios de
integridad, eficiencia y compromiso con los
más altos estándares de transparencia.

Este documento tiene como objetivo
proporcionar una rendición clara y concisa de
nuestras actividades, de acuerdo con los
lineamientos de buenas prácticas en
gobernanza y transparencia. Agradecemos el
apoyo continúo de los diferentes actores que
nos ha acompañado en este proceso y su
compromiso con el fortalecimiento de nuestra
causa común, puesto que nos permite seguir
avanzando en el cumplimiento de nuestra
misión.
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Nuestra
organización

En el Colectivo Pro Derechos de la Niñez A.C. (CODENI) somos
una asociación civil y casa comunitaria ubicada en la ciudad de
Guadalajara, Jalisco, México. Desde hace más de 18 años,
acompañamos e impulsamos el desarrollo educativo de niñas,
niños, adolescentes y jóvenes vinculados al comercio informal
en el Centro Histórico de la ciudad. A partir de lo cual nos
adherimos a la cultura de promoción, protección y restitución
de los derechos para que cada uno de nuestros participantes
pueda construir un proyecto de vida sin dependencia a la calle,
que les permita alcanzar un desarrollo pleno a nivel personal y
profesional.

Para ello, trabajamos a través de un modelo único de
acompañamiento individual y familiar, orientado a la superación
de barreras educativas, la promoción de hábitos de vida
saludables y el impulso a la participación en la vida cultural
comunitaria.



Razón social
COLECTIVO PRO DERECHOS 

DE LA NIÑEZ

Entidad federativa del domicilio legal Jalisco

Representación legal
Amanda Marisol Cabrera Lamas
Martín López Espíritu
Ricardo Fletes 

Estatus de la representación legal Vigente

RFC CPD051010SN6

Clave Única de Inscripción al Registro
Federal de las OSC (CLUNI)

CPD05101014018

Datos legales de la organización
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Misión

Visión

Fomentar el desarrollo de proyectos de vida de niños, niñas y
adolescentes, que les permita superar condiciones de
exclusión y vulnerabilidad social, en la zona metropolitana de
Guadalajara, a través de acompañamiento y formación integral,
educación popular y esquemas de participación con enfoque
de derechos.

Ser un colectivo que forme agentes de cambio que impulsen la
superación de la desigualdad social y una cultura de respeto a
la niñez y todos sus derechos.



Valores

Compromiso: En CODENI sostenemos nuestro compromiso
social de defender los derechos de la niñez, especialmente en
riesgo de calle. A su vez, los y las participantes se
comprometen a aprovechar el acompañamiento de CODENI
para desarrollar un proyecto de vida independiente. 

Respeto: Fomentamos el respeto a la diversidad de creencias,
culturas y modos de vida dentro y fuera de la comunidad. 
Educación: Utilizamos la educación formal y no formal para
desarrollar la conciencia crítica y participativa que promueve la
justicia y la igualdad.

Cooperación: Generamos un sentido de cooperación y
corresponsabilidad con los participantes y la comunidad vecina
para promover y defender los derechos de la niñez.

Confianza: Cimentamos nuestro trabajo en la honestidad y la
transparencia para fortalecer el impacto de nuestras acciones,
dando confianza a los participantes, benefactores y el público
en general. También se trabaja con los participantes para
aumentar su confianza en sí mismos para lograr sus sueños.
 
Solidaridad: Construimos redes de apoyo y contención mutua,
desde la comunicación abierta y frecuente, la empatía honesta
y el cuidado constante entre los unos y las otras.
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Nuestros programas
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Círculo CODENI
Intervenimos en aspectos fundamentales para el aprendizaje,
la interacción social y el desarrollo personal a través de
enfoques de educación popular y metodologías lúdicas.

El Círculo CODENI está formado por tres proyectos
educativos: Aprendo, Me Expreso y Me Divierto.

Aprendo
En CODENI, estamos convencidos del poder transformador
que tiene la educación. Por esta razón, en el área de Aprendo
nos dedicamos a ofrecer a niños, niñas, adolescentes y
jóvenes las herramientas y el apoyo necesarios para que
puedan alcanzar su máximo potencial.

Servicios Ofrecidos
Club de Tareas:
Proporcionamos espacios
seguros y acompañados
donde los participantes
pueden recibir apoyo en sus
tareas escolares.
Seguimiento Personalizado:
Colaboramos estrechamente
con padres y escuelas para
monitorear el progreso
académico de cada uno de
las y los participantes. 22

Participantes
en el Club de

Tareas

35
Seguimientos

escolares

22
Participantes

en sesiones de
tutorías

12
Participantes
con apoyos

educativos de
Bécalos



Me expreso

Reconocemos la función esencial que tiene el acceso al arte
y la cultura en el desarrollo integral de las personas. Por esta
razón, ofrecemos a nuestros participantes actividades
culturales y artísticas que estimulan su sensibilidad,
creatividad y comprensión del mundo.

A través de nuestros talleres de expresión, los participantes
no solo tienen la oportunidad de apreciar obras de arte, sino
que también pueden involucrarse activamente en ellas. En
estos espacios, los participantes exploran y desarrollan sus
habilidades creativas, expresándose mediante diversas
disciplinas artísticas.

19
Niñas y niños
en talleres de

expresión

11
Adolescentes
en talleres de

expresión

2
Salidas

culturales

7
Talleres ofertados

en cursos de
verano

4
Talleres ofertados

en cursos de
invierno
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Me divierto

En CODENI, estamos profundamente comprometidos con el
derecho al descanso y la recreación de niños, niñas,
adolescentes y jóvenes. Creemos que el juego y la diversión
son fundamentales para su desarrollo físico, social y
emocional.

Estas actividades no solo ofrecen momentos de
esparcimiento, sino que también fomentan la socialización, el
trabajo en equipo y la sana competencia entre los
participantes.

Además, los participantes asistieron al 15° Torneo de Fútbol
Callejero “De la calle a la cancha”, donde tuvieron la
oportunidad de compartir espacios con beneficiarios de otras
asociaciones del estado, al igual que en un mini torneo de
fútbol amistoso organizado por DIF Guadalajara junto con las
asociaciones FM4 Paso Libre y Amigos trabajando en los
cruceros. 

2
Participaciones

en torneos
deportivos
externos

7
Actividades

recreativas fuera
de CODENI



Nuestros programas

Proyecto de vida

Ofrecemos programas de mentoría dirigidos a adolescentes y
jóvenes a partir de 15 años, con el propósito de que puedan
desarrollar un proyecto profesional y/o laboral independiente
en condiciones dignas.

En Proyecto de Vida, trabajamos a través de mentorías
individuales, diagnósticos participativos y actividades como
"Compartiendo vidas", que es un espacio de encuentro entre
los participantes y profesionales de diversas áreas.

De esta manera, proporcionamos un entorno seguro y
enriquecedor donde las y los participantes pueden:

Definir sus metas y sueños.
Elaborar un plan de acción claro.
Adquirir herramientas y estrategias
para enfrentar los desafíos y tomar
decisiones informadas.
Fortalecer su motivación y confianza
para perseguir sus sueños con
determinación.

28
Proyectos de
vida activos y
seguimientos

3
Sesiones de

Compartiendo
Vidas

1
Encuesta de

monitoreo
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Nuestros programas
Acompañamiento integral

Propiciamos el desarrollo de hábitos y estrategias que
permiten a nuestros participantes actuar sobre sus
circunstancias sociales y desenvolverse de manera más plena
y saludable, a través de las áreas de Psicología y Trabajo
Social.

Ofrecemos un entorno seguro y comprensivo donde cada
individuo puede expresar sus inquietudes y recibir el apoyo
necesario para superar barreras personales y comunitarias.
Nuestro equipo interdisciplinario está comprometido con la
promoción del bienestar y la igualdad. Con un enfoque
centrado en el ser humano, fomentamos la resiliencia y el
empoderamiento, asegurando que cada voz sea escuchada y
valorada en el camino hacia el cambio positivo.

6
Sesiones de

Viernes de Café
con madres

31
Familias

beneficiadas con
despensas

28
Procesos de

terapia iniciados



As at 31 December Change

Las alianzas estratégicas con diferentes sectores y entes son
esenciales para amplificar el impacto de CODENI. Es por ello
que en el transcurso del período que abarca el presente
informe, hemos trabajado en fortalecer y cultivar nuestras
redes de colaboración a nivel local, nacional e internacional. A
través de estas vinculaciones, hemos logrado desarrollar
proyectos o actividades conjuntas, acceder a nuevos recursos
y generar sinergias que potencian nuestros esfuerzos en
beneficios de las comunidades a las que servimos.

A partir de esto, en este apartado se desglosan los vínculos y
alianzas estratégicas que hemos construído y cultivado en el
período de 2024 para realizar nuestras actividades, cada uno
de ellos es sumamente relevante para el cumplimiento de
nuestros objetivos y el fomento de nuestra misión y visión
institucional. 
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Nuestras alianzas

Operan como una fundación de segundo piso, con el objetivo
de ser un donante y aliado estratégico de organizaciones que
atienden directamente a su población objetivo: niños y jóvenes
en situación o riesgo de calle. CODENI ha sido una de las
Instituciones Fortalecidas por Quiera (IFQ) desde 2009,
colaborando con el financiamiento para nuestros programas
de acompañamiento, así como para el fortalecimiento del
equipo y la realización de los cursos de verano anualmente. 

Fundación Quiera surgió en 1993
con la finalidad de que los
bancos, como gremio, tuvieran su
propia fundación para apoyar una
causa social.
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Nuestras alianzas

Fundación Gonzalo Río Arronte
es una Institución de Asistencia
Privada enfocada en apoyar
soluciones de alto impacto para
enfrentar los grandes desafios
sociales y ambientales de
México: Salud, Adicciones y
Agua. 

Nuestra alianza con ellos consiste en la entrega de apoyos
educativos para los jóvenes en educación media superior y
bachillerato, ofreciéndoles también la oportunidad de
participar en el English Challenge, un programa de aprendizaje
en línea para que jóvenes universitarios y docentes aprendan
inglés y así accedan a mejores condiciones laborales. Durante
el ciclo de 2024 participaron 12 jóvenes de CODENI A.C.

Desde hace 19 años, Bécalos ha
trabajado para ser el programa
de oportunidades para jóvenes
más efectivo para el desarrollo
integral del talento mexicano.

En nuestra alianza también participan Matraca A.C y Ednica
I.A.P. desarrollando intervenciones sociales en prevención del
consumo problemático de sustancias psicoactivas y
adicciones con nuestra población de niñas, niños y
adolescentes.
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Nuestras alianzas

El Sistema DIF busca  contribuir a
la cohesión social de Guadalajara
cerrando las brechas que generan
inequidad, y así reducir la
desigualdad de oportunidad a
través de programas sociales
dirigidos a las comunidades más
vulnerables.

Esta es una iniciativa financiada por la USAID (Agencia de los
Estados Unidos para el Desarrollo Internacional) que busca
fortalecer la capacidad de las organizaciones de la sociedad
civil en México. Con su fortalecimiento busca promover la
resiliencia, la colaboración y la innovación dentro del sector
de la sociedad civil. 

Durante 2023 y 2024,
recibimos apoyo por medio
del Programa de Resiliencia
de la Sociedad Civil
implementado por FHI 360.

Además de colaborar en mesas de trabajo y proyectos
interinstitucionales, hemos participado en convocatorias de
apoyo que nos permiten brindar kits escolares a nuestros
participantes y despensas para cada una de las familias
inscritas en el programa de acompañamiento integral.
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Nuestras alianzas

Grupo PROMESA es una empresa
social mexicana dedicada a
promover la educación ambiental
y la sostenibilidad a través de
programas enfocados en
escuelas, empresas, viviendas,
restaurantes y cafeterías.

Juntas, tenemos como fin la promoción y defensa de los
derechos de la Infancia en México, a través de acciones de
incidencia y exigibilidad para lograr un cambio jurídico, social
y cultural para que niñas, niños y adolescentes conozcan,
ejerzan y disfruten sus derechos. 

Formamos  parte de la Red por
los Derechos de la Infancia en
México, una coalición de casi 80
Organizaciones de la Sociedad
Civil, ubicadas en 18 estados de
la República.

En CODENI han implementado su programa “Escuela
PROMESA”, que capacita a la comunidad sobre la forma
correcta para reciclar residuos urbanos y trabajan para llevar
a cabo campañas de reciclaje mensuales, que además
benefician a la institución con la consolidación de un fondo
verde para financiar iniciativas ecológicas.



15

Nuestras alianzas

La Fundación del Dr. Simi, A.C.,
tiene por objeto ayudar a los que
menos tienen en los rubros de
salud, alimentación, educación y
deporte.

CODENI participa en el Comité de Niñez, colaborando con
otras instituciones en el desarrollo de proyectos relacionados
con los derechos de niñas, niños y adolescentes.

Es la entidad defensora de las
personas frente a los actos
administrativos o las omisiones
de las autoridades que no
respetan su dignidad elemental.

De forma bimestral, nos apoyan con productos básicos de
despensa para las familias inscritas en nuestro programa de
acompañamiento integral.

Salud Digna es una institución de
salud que ofrece servicios de
diagnóstico y prevención
asequibles a la población.

Durante el 2024, nos brindó cortesías generales para que
nuestros participantes y sus familias pudieran acceder a
distintos estudios de diagnóstico.



Finanzas

El manejo responsable y transparente de los recursos
financieros de una organización es una prioridad fundamental
para CODENI. A lo largo del período que aborda el presente
informe, nos hemos comprometido a garantizar que cada peso
recibido sea utilizado de manera eficiente y en alineación con
nuestra misión. 

Es por ello que en este apartado se desglosan de manera
general los ingresos y gastos de la organización, asegurando
que se promovió una administración financiera sólida y
confiable de los recursos.

A continuación se desglosa el tipo de ingreso y egreso, así
como el porcentaje equivalente del mismo.

Sesiones de
Compartiendo

Vidas16



MES

DONACIONES
  ECONÓMICAS

PARTICIPACIÓN
  EN CONVOCATORIAS

OTRO (S)

TOTALAportaciones
  monetarias por

diferentes benefactores

Participación
  con proyectos

específicos

Todo ingreso que no se
refiere en los campos

  anteriores

ENERO $48,455.00 $0.00 $16,246.00 $64,701.00

FEBRERO $32,456.00 $649,187.00 $8,120.00 $689,763.00

MARZO $34,844.00 $200,000.00 $19,660.00 $254,504.00

ABRIL $48,739.00 $0.00 $7,908.00 $56,647.00

MAYO $314,884.00 $431,766.00 $14,550.00 $761,200.00

JUNIO $374,151.00 $0.00 $11,867.00 $386,018.00

JULIO $53,356.00 $32,400.00 $23,076.00 $108,832.00

AGOSTO $50,511.00 $350,000.00 $13,978.00 $414,489.00

SEPTIEMBRE $69,362.00 $0.00 $11,350.00 $80,712.00

OCTUBRE $64,961.00 $114,563.00 $12,564.00 $192,088.00

NOVIEMBRE $49,429.00 $287,023.00 $11,215.00 $347,667.00

DICIEMBRE $598,329.00 $19,200.00 $20,076.00 $637,605.00

TOTAL $1,739,477.00 $2,084,139.00 $170,610.00 $3,994,226.00
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Finanzas
Ingresos

Participación en convocatorias
52.2%

Donaciones económicas
43.5%

Otros
4.3%



MES GASTOS ADMINISTRATIVOS COINVERSIÓN TOTAL

ENERO $9,533.00 $435,220.00 $444,753.00

FEBRERO $9,367.00 $350,369.00 $359,736.00

MARZO $8,552.00 $446,900.00 $455,452.00

ABRIL  $8,786.00 $356,795.00 $365,581.00

MAYO $8,786.00 $453,543.00 $462,329.00

JUNIO $8,858.00 $530,570.00 $539,428.00

JULIO $12,242.00 $441,466.00 $453,708.00

AGOSTO $12,242.00 $385,212.00 $397,454.00

SEPTIEMBRE $12,753.00 $331,611.00 $344,364.00

OCTUBRE $12,068.00 $404,644.00 $416,712.00

NOVIEMBRE $12,568.00 $380,717.00 $393,285.00

DICIEMBRE $9,508.00 $626,163.00 $635,671.00

TOTAL $125,263.00  $5,143,210.00 $5,268,473.00
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Finanzas
Egresos

Coinversión
97.6%

Gastos administrativos
2.4%
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Agradecimientos

El éxito y el impacto de CODENI no serían posibles sin el
apoyo incondicional de quienes creen en nuestra misión y se
suman a nuestros esfuerzos. 

Queremos expresar nuestro más profundo agradecimiento a
cada uno de nuestros donantes, colaboradores y miembros de
la comunidad. Su compromiso y generosidad han sido
fundamentales para que podamos seguir transformando vidas
y generando cambios positivos en la sociedad.

En este apartado reconocemos su valiosa contribución y
destacamos el papel que han desempeñado en la
consecución de nuestros objetivos durante este período.



20

Apadrinamientos
Miguel Agustín González Esteban - MAVI Residencial
Gabriela Chávez Ashida
AGR Representaciones 
Diana Castro Ramírez
Fransheska Gómez Solis y Gemma Peña - GAF Collection
Carlos Eduardo Caridad Carrillo
Susana Jaqueline González Esteban - BTL Interiorismo
Martha González Corona
Estudio Notarial - Notaría Pública no. 7 Tlaquepaque
Dr. Dante D. Hernández Colín. - IJICSA
Claudia Marcela Yacuta Barragán
Karla Constanza Montoya Hernández
Verónica Peinado Flores
Florentino Velasco Mata
Alma Aurora Cabrera Lamas
Michele Guevara - Grupo Bioempaques de México
José Medina Mora
Liliana García Bravo
Cuauhtémoc Padilla Guzmán
Volodymyr Averkov
Mario Montañez - Miracle Business Network
María Teresa Pérez Carrasco
Bárbara y Alan
Flavio Salguero Oriza - Seisimagen Ingeniería
Josué Miguel Tamayo Martínez - Smartmatch
Fundación Familia Fernández
Adriana Ramírez 
Kathya Margarita Plascencia
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Socios CODENI

Sam Axelrath
Mónica Unda Gutiérrez
Alejandra Briseño 
Magdalena Villareal Martínez
Dr. Andrés Antonio Fábregas Puig
Gabriela Zaragoza Hernández
Reynalda Maribel Arteaga Garibay
María Celia Trejo Escudero
Alejandra Silverio - Armónica
Ana Gabriela Galván Cordero - El Detallazo
Pablo Lizaola - Big Elephant
Juan Carlos De Anda - Alvus Asesores
Fernanda Aceves
Elisa Olvera Agente de Seguros
Ana Paula Ramírez - Younliving Aceites Esenciales
Mara Casillas - Empleos GYD
Paty Lomelí 
Román Gándara - Gándara8K4
Jorge Miguel Herrera de la Torre - Grupo TB
Alejandro Gómez - AG Consultoría de ventas



22

Aliados
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Aliados
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Nuestro equipo

Amanda Marisol Cabrera Lamas
Dirección General

Liz Santibañez Ornelas
Coordinación Administrativa

Natalia Rivero Borrell
Coordinación de
Procuración de Fondos

Ana Karen Gabriela 
Álvarez Hernández

Trabajo Social

Violeta Rubí Ochoa López
Proyecto de Vida

Paul Adrián de Jesús 
Ibarra Pinedo
Trabajo de Calle

Francisco Javier Alferez Lomeli
Coordinación de
Comunicación Social

Saraí Martínez Vivanco
Coordinación de
Fortalecimiento Institucional

Martín López Espíritu

Coordinación Operativa

Daniela del Rocío 
Álvarez Juárez
Educación

Luis Ángel Mireles Ruiz
Psicología

Karina González García
Talleres

Maricela Simón Felipe
Intendencia



Conclusiones

Para concluir nuestro informe de transparencia
nos gustaría reafirmar nuestro compromiso con
la rendición de cuentas y la responsabilidad
social, todo lo cual buscamos promover a
través de diferentes buenas prácticas
administrativas y de una gestión adecuada de
los recursos con los que contamos. La
transparencia y la apertura a la evaluación
externa representan pilares fundamentales
para fortalecer la confianza de nuestros
aliados, beneficiarios y colaboradores.

Al mantener un enfoque constante en la mejora
continua y la sostenibilidad, no sólo buscamos
garantizar el cumplimiento de nuestros
objetivos a corto plazo, sino también sentar
las bases para generar un impacto duradero en
las comunidades en las que intervenimos.
Agradecemos a todas las partes involucradas
por su confianza y su apoyo, y reiteramos
nuestro compromiso con la transparencia
como un valor esencial dentro de nuestra
planeación estratégica. Juntos, seguiremos
construyendo un futuro más justo y equitativo
para las nuevas generaciones.
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